JONAVOS R. BUKON IU MOKYKLOS - DAUGIAFUNKCIO CENTRO

DIREKTORES DALIOS AUTUKIENES
2023 METU VEIKLOS ATASKAITA

2024-01-19 Nr. 3R- 4
Bukonys

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

1. Trumpai aptariamos Svietimo jstaigos Strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano—]
igyvendinimo kryptys, pasiekti rezultatai jgyvendinant nustatytus tikslus ir uzdavinius bei
pateikiami svarbiausi rezultatai.

Mokyklos 2022-2024 m. strateginiame plane numatyti veiklos prioritetai: konceptualus,
aktualus ugdymo(si) proceso organizavimas ir saviraiskaus bendruomenés nariy dalyvavimo
mokyklos gyvenime stiprinimas.

2023 mety veiklos plano pirmajam tikslui - siekti aktualaus ir kokybisko ugdymo(si) proceso
organizavimo - jgyvendinti buvo numatyti du uzdaviniai: uZtikrinti ugdymo organizavimo
kokybe, siekiant ugdytiniy asmeninés paZangos (jgyvendinimas 83 proc.) ir sudaryti palankias
salygas aktualiam ugdymui ir ugdymuisi (jgyvendinimas 82,3 proc.). Igyvendinant §j uzdavinj
vadovai stebéjo mokytoju ir pagalbos mokiniui veiklas be; pamokas aptardami kokybisko ugdymo
proceso organizavimo galimybes pagal susitartus bendrus kriterijus: mokiniy pasirengimas
pamokai, namy darby patikra, ugdymo(si) proceso veikly igyvendinimas nuo uZdavinio iskélimo
iki refleksijos pamokos pabaigoje. Inovatyvus STEAM ugdymo priemoniy naudojimas
ikimokykliniame ir priesmokykliniame ugdyme motyvavo vaikus dométis ir skatino zingeiduma.
Pradinio ir pagrindinio ugdymo klasiy mokiniai STEAM veiklose-edukacijose dalyvavo ir
mokykloje - “3D rasiklis-ktirybiskiems moksleiviams™, ir uz mokyklos riby - “Zaliomis pedomis™
Jonavos rajono savivaldybeés viesojoje bibliotekoje. “Eksperimentuodami mokomes™ VDU
Botanikos sodo edukacinéje klas¢je, Tado Ivanausko zoologijos muziejuje, animacijos dirbtuveése
“3D pasaka” Kauno moksleiviy techninés kairybos centre ir kt. Mokymosi budy ir formy, uzduociy
ir veikly pamokoje tinkamas parinkimas ir taikymas skaitmeninei kompetencijai stiprinti.
naudojant EMA pratybas, EDUKA klasé, eTest.lt, Wordwall mokymosi platforma ir kt.,
atsizvelgimas j kiekvieno mokinio mokymosi spartg bei asmenines raidos galimybes, optimaly
tempg, Kickvienam ugdytiniui padéjo siekti individualios paZangos. Veiksmingas pedagoginés,
spec. pedagoginés. socialinés pagalbos teikimas jvairiy poreikiy turintiems ugdytiniams sudare
palankias salygas mokiniams ugdytis pagal jy gebéjimus.

Tevy susirinkimuose aptarti vaiky pasiekimai, kompetencijy ugdymo(si) galimybes, susitarta,
kuriose srityse reikalinga tevy (globéjy. rapintojy) pagalba uztikrinant vaiky poreikius. Prie
palankiy salygy aktualiam ugdymui(si) prisidéjo plansec¢iy ir projektoriy atnaujinimas
kabinetuose, ap3vietimo lempy pakeitimas LED lempomis. [traukiojo ugdymo organizavimo,
darbo su skirtingy gebéjimy vaikais, mokiniais patirtimi dalijomeés mokykloje organizuotoje
respublikingje konferencijoje .Itraukiojo ugdymo patirtis ir likesciai®, Prieny rajono pagalbg
mokiniui teikian¢iais specialistais, mokyklos metodinése dienose “Kolega-kolegai™.

Antrgjj tikslg - sickti saviraidkaus bendruomenés nariy ir socialiniy partneriy dalyvavimo
mokyklos gyvenime padéjo jgyvendinti du uzdaviniai: skatinti mokiniy, tevy (globéjy, ripintojy)
ir socialiniy partneriy iniciatyvas siekiant bendrystés ir stiprinti mokyklos bendruomeneés nariy
lyderyste ir atsakomybe formuojant mokyklos kultira (uZdaviniy jgyvendinimas 92.6 proc.).
Ugdymo(si) procesas ir popamokiné veikla tikslingai organizuota Bukoniy senitnijos teritorijoje
esan¢iy socialiniy partneriy (Bukoniy seniiinija, Jonavos rajono priesgaisrinés tarnybos Bukoniy
ugniagesiy komanda, ZUB .Auga Lankesa“, Jonavos PSPC Bukoniy ambulatorija, UAB »Aibé,
Jonavos VB Bukoniy filialas, Bukoniy KC, ikininky ikiai) erdvése. Visuotines profesinio |




veiklinimo iniciatyvos ,.Sok j tevy klumpes 2023* metu mokiniai vyko ir | UAB “Baldai Jums”
Jonavoje pas ten dirban¢ius tévelius. Mokiniai ir tevy (globejai, rupintojai) dalyvavo mokyklos ir
Bukoniy kultiros centro renginiuose, sveikatos stiprinimo programose, Jonavos visuomenés
sveikatos biuro, asociacijy “Bukoniy kaimo bendruomené” ir “Bukoniy krasto §eimos namai”
projekty renginiy planavime ir vykdyme, Lietuvos skautijos Sventosios tunto Medeinés draugoves
skauty veikly organizavime, dekoravo mokyklos ir grupiy/klasiy erdves. Vaikai dalyvaudami kartu
su tévais ir mokytojais ugdosi lyderyste, atsakomybe, savarankiSkuma. Sventés “Mokyklos sekme™
metu geriausius jvairiy sri¢iy mokinius socialiniaj partneriai apdovanojo premijomis ir atminimo
dovanomis. Jonavos rajono renginyje 7-8 kl. mokiniy komanda laiméjo 1 vietg, 2022-2023 m. m.
Jonavos rajono kaimo vietoviy mokykly Zaidynése mokykla uzéme 2 vieta - 15 priziniy viety
ivairiy sporto Saky rajoninése, zoninése, respublikinése varzybose. Pradiniy klasiy mokiniai
tradiciSkai dalyvavo LMFA projekte “Pradinuky lyga - i85ukiy ménuo”. Mokyklos sporto
organizatorius, suburdamas komandas visoms Jonavos rajono senitinijy varZyboms., bendroje
iskaitoje Bukoniy senitinijos komanda uzémé 2 vieta. Puoseléjame bendravima ir
bendradarbiavima, savitarpio pagalba, sudarome salygas vaikams teikti pagalbg bendraamZiams,
mokytis lyderystés ir atsakomybés suaugusiyjy.

2. Istaigos jsivertinimas ir pazanga:

2.1. Isivertinimo metu 2022-2023 m. m. nustatyti stiprieji jstaigos veiklos aspektai: 3.1.3. Aplinky
bendrakiira, raktiniai Zodziai — mokiniy jtraukimas. Sritis 3. Ugdymo(si) aplinkos. Tema 3.1.
Igalinanti mokytis fizin¢ aplinka. Mokytojai jtraukia (86,9 proc.) mokinius 1 grupés/klasés ir
bendry mokyklos erdviy jrengima, dekoravima. Mokiniai (77.1 proc.) jauciasi mokyklos kiréjais
ir Seimininkais. Mokiniai dZiaugiasi kartu su mokytojais tapydami ar kurdami darbus, jgauna
patirties, atsiskleidzia gebéjimai. Mokosi prisiimti atsakomybe uz kirybinio darbo atlikima,
kadangi darbas papuoi mokyklos erdve, renginio metu sale, véliau — namus ir dziaugsis su
namiskiais.

2.2. Isivertinimo metu 2022-2023 m. m. surasti silpnieji veiklos aspektai: rodiklis 3.1.3. Aplinky
bendrakiira, raktiniai 7odziai — tikslingumas. Sritis 3. Ugdymo(si) aplinkos. Tema 3.2. Mokymasis
be sieny: 3.2.2. Mokymasis virtualioje aplinkoje. 79.2 proc. mokiniy patinka atlikti darbus IT
priemonémis. Pasirinkta tobulinti informaciniy ir komunikaciniy technologiju naudojimas
pamokose, projektingje veikloje, atlickant namy darbus, kadangi 100 proc. mokytojy teigia, kad
mokiniams reikia jgiidziy ir atsakomybés atliekant darbus naudojant skaitmeninj turinj ir 1T
technologijas, nors visi mokytojai sutinka. kad Sios priemonés padeda jvairiapusiskiau ir
mokiniams patraukliau mokytis. 83.3 proc. mokiniy teigia, kad jiems reikia i¥mokti virtualias
aplinkas pasirinkti tikslingai ir saugiai.

2.3. 2022-2023 m. m. tobulintinos veiklos buvo mokymosi socialumas. Mokytojai pamokose ir
neformaliojo $vietimo veiklose., renginiuose organizuoja veiklas taip, kad mokiniai ugdytysi
socialumg mokydamiesi. 62 proc. mokiniy teigia, kad jie stengiasi mokytis bendradarbiaujant,
stengiasi iSsakyti savo nuomone viesai. Veiklos srities tobulinimas tesiamas.

2.4. Prielaidos pazangai: numatytos priemonés mokymosi virtualioje erdvéje mokymui(si) stiprinti
todél, kad naudojami elektroniniai vadoveliai (visi mokiniai turi ir popierinius), daugumos dalyky
pratybos elektroninés. Bendradarbiaujama su tévais (globéjais, riipintojais), vaiky dienos centro
mokytojais dél galimybés atlikti namy darbus, kitas uzduotis IT priemonémis.

[ II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Siektini (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
rezultatai vertinama, ar nustatytos rodikliai

uzduotys jvykdytos)

Mety uzduotys
(toliau —
uzduotys)




1.1. Gerinti
mokiniy
ugdymo(si)
pasiekimus stebint
ir analizuojant
ugdytiniy
asmening
pazangg.

Tobulinti
ugdytiniy
pasiekimy ir
pazangos
vertinimo
jrankiy
taikyma,
stebéjima,
analizavimg
bei
panaudojima
gerinant
mokymosi
pasiekimus.

1. Atnaujintas Jonavos r.
Bukoniy mokyklos —
daugiafunkcio centro vaiky ir
mokiniy pasiekimy ir
paZangos vertinimo tvarkos
aprasas iki 2023 m. rugpjii¢io
31d.

Parengtas ir patvirtintas
Jonavos r. Bukoniy
mokyklos —
daugiafunkcio centro
mokiniy mokymosi
pasiekimy ir pazangos
vertinimo tvarkos
apraSas (mokyklos
direktoriaus 2023 m.
spalio 30 d. jsakymas
Nr. 1V-169).

2. Stebétos ir aptartos ne
maziau kaip 3 kiekvieno
mokytojo, pagalbos mokiniui
specialisto veiklos, aptarta
ugdymo planavimo, pagalbos
teikimo kokybé sudarant
salygas kiekvienam ugdytiniui
siekti asmeninés pazangos
(2023 m. vasario — gruodzio
men.).

Stebétos 83 mokytojy ir
pagalba mokiniui
teikianciy specialisty
veiklos ir pamokos
aptariant ugdymo
planavima, veikly,
pamoky organizavima
nuo pamokos uzdavinio
iki refleksijos, analizuota
pagalbos mokiniui
teikimo kokybé¢ siekiant
sudaryti sglygas
kiekvienam ugdytiniui
siekti asmeninés
pazangos.

3. Dviejy mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty
patirties sklaidos metodiniy
renginiy organizavimas
dalijantis skirtingy gebéjimy
mokiniy ugdymo. ugdytiniy
asmenines pazangos stebéjimo
ir analizavimo klausimais.

1. Metodiné diena
..Kolega-kolegai:
skirtingy gebéjimy
mokiniy ugdymo, juy
asmeninés pazangos
stebéjimo ir analizavimo
patirtis”, (Metodinés
tarybos posédzio 2023-
02-15 d. protokolas Nr.
4U-2).

2. Prieny §vietimo
pagalbos tarnybos
ilgalaikes kvalifikacijos
tobulinimo programos
-Ugdymas
bendradarbiaujant
edukacinés jtraukties
salygomis* III modulio
seminaras ,,Ugdymo
turinio organizavimas
skirtingy poreikiy
turintiems mokiniams.
Kolegialioji Jonavos r.
Bukoniy mokyklos-
daugiafunkcio centro
patirtis" Prieny rajono

ugdymo jstaigy pagalbos




mokiniui specialistams
2023 m. spalio 26 d.

4.2021-2022 ir 2022-2023 m.
m. metiniy jvertinimy
lyginamosios mokiniy
pasiekimy analizés atlikimas.
Ne maziau kaip 75 proc.
mokiniy pasieks asmening
pazanga (2023 m. birzelio
meén.).

Lyginant 2021-2022 ir
2022-2023 m. m.
metinius jvertinimus
75,5 proc. mokiniy
pasieke asmenine
paZanga (pagerino arba
islaiké tg patj
paZangumo lygj).

1.2, Stiprinti Vadovo jgytos | 1. Vadovas jgyvendino bent 1 Respublikiné
vadovo lyderyste | ir jstaigos tiksling priemone, konferencija ,,Ugdymo
veikiant. veiklai pritaikydamas kvalifikacijos turinio atnaujinimas —
pritaikytos kelimo renginiuose jgytas mokinio asmeninei
vadovo Zinias / patirtj mokiniy ugciai. Mokiniy
profesinés pasiekimams ar pazangai kompetencijy ugdymas
kompetencijos. | didinti (irodymais pagristas pagal UTA (pvz., pagal
pokytis). atnaujintas programas
fizinis aktyvumas
netradicinése sporto
aplinkose).
= Mol'\O{nqluudalykq mok}plq Parengtas elektroninis 1-
asmeninés pazangos stebéjimo ; i
g . 8 klasiy mokiniy
ir j(si)vertinimo tvarky Y = e
igyvendinimas parengiant 1-8 m(:l\ymom Saka g
klasiy mokiniy mokymosi pasanugos sisbejimo it
S fiksavimo aplankas,
asmenines pazangos stebéjimo B 2
: ; e saugomas “Google
ir fiksavimo aplanka (iki Bisko
2023 m. birzelio 30 d.). ;
3. Pagrindinj lietuviy kalbos, Pagrindinj lietuviy
matematikos., gamtos ir kalbos, matematikos,
socialiniy moksly mokymosi | gamtos ir socialiniy
pasiekimy lygj pasiekusiy moksly mokymosi
mokiniy dalis padidéjo ne pasiekimy lygj
maziau kaip 1 proc. (2021- pasiekusiy mokiniy dalis
2022, 2022-2023 m. m. 2, 4, padidéjo 1.0 proc.
6, 8 kl. metiniai jvertinimai, 4,
8 k. NMPP 2022 m.. 2023 m.
rezultaty lyginamoji analizé).
ISanalizuota esama situacija ir
numatytos priemonés
pasickimy gerinimui.
1.3. Formuoti Vykdoma 1. Parengtas ir patvirtintas Parengtas ir patvirtintas
duomenimis grista | mokyklos mokyklos $vietimo stebésenos | Jonavos r. Bukoniy
mokyklos kultirg | lygmens rodikliy sgrasas (iki 2023 m. mokyklos —
Svietimo kovo 31 d.). daugiafunkcio centro
stebésena. Svietimo stebésenos
rodikliy sgrasas
Planuojama, (mokyklos direktoriaus
Isivertinama ir 2023 m. geguzés 31 d.
skelbiama isakymas Nr. 1V-104).




mokyklos
paZanga.

2. Parengta mokyklos 2022
mety pazangos, grjstos
irodanciais duomenimis,
ataskaita (iki 2023 m.
balandZio 30 d.).

Mokyklos paZzangos _\
ataskaita parengta iki
2023 m. birzelio 30 d.

3. Mokyklos paZangos
ataskaita viesinama Svietimo
valdymo informacinéje
sistemoje (SVIS), jstaigos
internetinéje svetaingje,
socialiniuose tinkluose ir pan.

Mokyklos paZzangos
ataskaita vieSinama
mokyklos interneto
svetainéje
www.bukoniumokykla.lt

1.4. Igyvendinti
ugdymo turinio
atnaujinimo
procesus
mokykloje.

Suplanuotos ir
igyvendintos
atnaujinto
ugdymo
turinio
diegimo
priemonés
mokytojy
motyvacijos
stiprinimui,
mokyklos
veiklos
efektyvinimui.

1. Igyvendinamas mokyklos
ugdymo turinio atnaujinimo
veiksmy planas ne maziau
kaip 75 proc.

Mokyklos UTA veiksmy
planas 2022-2024 m.
igyvendinamas 77,8
proc.

2. Atnaujintos
priemokyklinio ugdymo
programos jgyvendinimo
analize.

Atlikus prie$mokyklinio
ugdymo programos
igyvendinimo analize,
siekiant palengvinti
mokytojos pasirengima
veikloms, 2023 m.
rugpjucio men. jsigytas
priesmokyklinio
ugdymo(si) priemoniy
komplektas EMIS:
prieSmokyklinuko knyga
(3 dalys (ruduo, Ziema,
pavasaris));
prieSmokyklinuko
veiklos sasiuvinis (3
dalys); priesmokyklinio
ugdymo pedagogo knyga
(3 dalys).
Priesmokyklinuko
pasiekimy sasiuvinyje
fiksuojama kiekvieno
vaiko kompetencijy
ugdymosi asmeniné
pazanga.

3. 100 proc. mokytoju
dalyvaus kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose
atnaujinty bendryjy programy
diegimo klausimais (2023 m.
sausio — gruodzio mén.).

100 proc. mokytojy
dalyvavo kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose
atnaujinty bendryjy
programy diegimo
klausimais: 3 mokytojai
dalyvavo mokymuose
pagal mokykloms
suteiktas vietas, kiti
mokytojai isklausé NSA
(nacionalinés §vietimo
agentiiros) informacija
apie pasirengimo diegti

UTA patirtj, pagalba,




poky¢ius ir atskiry T
dalyky UTA
igyvendinimo aktualijas.
4. Metodin¢ diena atnaujinto Metodiné diena

ugdymo turinio diegimo atnaujinto ugdymo

klausimams aptarti (2023 m. turinio diegimo

lapkri¢io meén.). klausimams aptarti
(Metodinés tarybos

posédzio 2023-11-16 d.
protokolas Nr. 4U-5).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys PrieZastys, rizikos
2.1. -
22

123, B

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. -
3L
3.9

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Pasiekti rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar e e
: ir jy rodikliai
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
4.1. -
4.2,
4.3,

. I SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

S. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma. aptariant ataskaita) —

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
| — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas (o[ = e |
5.2, I8tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2 g e
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 10 - 26 938 A%

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | Io 20 3o 4%
siekiant rezultaty
3.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o .38 30 Ak :l




1V SKYRII{S
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis isivertinimas —

i ek . Pazymimas
UZzduotiy jvykdymo aprasymas atitinkazglas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai O
6.2. Uzduotys i3 esmés Ivykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus s

o o Gerai &
vertinimo rodiklius
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O
6.4. Puse ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Svietimo istaigos struktiros valdymo vadovavimo srities kompetencijg.

[72.

V SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SITLYMAI

8. vertinimas?jo pagrindimas ir siilymai: _ _ : :
e X\, L‘Giﬁ u«a:\u u,{&{wo% m)odj“mq ‘&\lq K WS\ ~

A
\\: i% < Q&WLG\.H i %L’i&mk vﬁak’_é:\.\.\. "\&;:\M-Q MC«.L

Vi B A

i) S—— ; ,
bt oidooukon Lok . %- Poralodoene Inthor0s
(makykloje — mokyklos tarybds (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos istaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

9. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: 5 AN : X
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Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas h * :
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